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KISALTMALAR

AFAD: Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi
STK: Sivil Toplum Kurulusu
TAMP: Tiirkiye Afet Miidahale Plani

TANIMLAR

Acil barmmma: Afetzedelerin en kisa siirede barinma ihtiyaglarini  gidermek igin
kurulan/dagitilan/sokiilen ¢adirlari,

Acil durum: Toplumun tamaminin veya belli kesimlerinin normal hayat ve faaliyetlerini durduran
veya kesintiye ugratan, acil miidahaleyi gerektiren olaylar ile bu olaylarin olusturdugu kriz halini,
Afet: Toplumun tamami veya belli kesimleri i¢in fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar doguran,
normal hayat1 ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan dogal, teknolojik veya insan
kaynakli olaylari,

Afet grubu: TAMP kapsaminda afet ve acil durumlarda, ana ve destek ¢oziim ortaklarinin
yiiriittiikleri hizmetlerin niteligine gore olusturulan ¢aligma gruplarini,

Afet barimma grubu: Afet bolgesinde afetzedelerin acil ve gegici barinma hizmetlerine yonelik
koordinasyondan sorumludur

Akreditasyon: Bagkanligin koordinasyonunda ¢alisabilmesi igin sivil toplum kuruluslari, kamu
kurum kuruluslar1 ve 6zel kuruluslar ile AFAD goniilliisii kisilere uygunluk belgesi verilmesini,
Ana ¢oziim ortagi: Calisma Grubunun yiiriitecegi hizmetlere iliskin koordinasyondan sorumlu olan
Bakanliklar, Kamu Kurumlar: ve Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) ,

Destek ¢oziim ortagi: Calisma gruplarinda ana ¢6ziim ortagi olarak goérev alan bakanlik, kurum ve
kuruluslarin ¢alismalarinda destek olarak gorev alan paydaslari,

Kurum ve kuruluslar: Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarini,
Lojistik depolar: Cadir ve Acil Yasam Malzemesi stoklarinin bulundugu depolari,

Yonetmelik: 29/07/2020 tarihli ve 31200 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Afet ve Acil Durum
Yénetimi Baskanhign Afet ve Acil Durumlara iliskin Hizmet Standartlari ve Akreditasyon

Esaslarinin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmeligi, ifade eder.
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1. AMAC

Afet ve acil durumlarda, afetzedelerin acil barinmasini saglamak amaciyla etkilenen bolgeye
ulastirilan ¢adirlarin  kurulumunda ve sokiimiinde faaliyet gostermek isteyen kamu kurum
kuruluslari, 6zel kuruluslar ve sivil toplum kuruluslarina yonelik akreditasyon kilavuzu ile bu
caligma alanindaki akreditasyonuna iliskin gerekli kosullarin ve siireglerin belirlenmesi

amaglanmaktadir.

2.KAPSAM

Bu akreditasyon kilavuzu; Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) kapsaminda afet ve acil
durumlarda afetzedelerin acil barinmasini saglamak amaciyla etkilenen bolgeye ulastirilan
cadirlarin kurulumuna ve sokiimiine yonelik faaliyetlerde gorev alacak kurum, kurulus ve STK’lar1
kapsamakta ve bunlarin akreditasyonuna iliskin kriterleri igermektedir.

AFAD, afet ve acil durumlarda afetzedelere yonelik barinma calismalarinin
koordinasyonundan sorumludur. Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 kapsaminda barinma faaliyetlerine
iliskin olarak; afet bolgesindeki ¢adir ihtiyacini belirlemek, bu ihtiyaca yonelik sevkiyat, kurulum,
dagitim ve gerekirse temin islemlerini koordine etmek gorev ve sorumluluklar olarak

tanimlanmustir.

3.AFET BARINMA GRUBU

Afet Barinma Grubu, afetzedelerin barinmasina yonelik tiim ¢aligmalar ve bu ¢aligmalarin
sunulmasi sirasinda diger kurum ve kuruluslarin koordinasyondan sorumludur.
Bu gorevler kapsaminda ulasilmasi beklenilen bazi hedefler su sekildedir:
e Afet ve acil durumdan etkilenenlerin en hizli sekilde barinma ihtiyacini kargilamak.
e Barinma faaliyetlerini etkin ve emniyetli bir sekilde gerceklestirmek.

e Barinma Merkezlerini ulusal ve uluslararasi standartlara gére kurmak ve yonetmek.
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e Egitim, malzeme ve personel kaynaklar1 agisindan ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
Barinma Merkezlerini kuracak ekipleri belirlemek ve bu ekiplerin yeteneklerini e8itim ve
tatbikatlarla arttirmak.

Afet Barinma Grubu Ana Co6ziim Ortagi:

Ulusal Diizeyde: igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Y&netimi Baskanligy, yerel diizeyde 11 Afet
ve Acil Durum Midiirligi’ diir.

Afet Barinma Grubu Destek Coziim Ortaklari:

Ulusal Diizeyde: Milli Savunma Bakanligi, Icisleri Bakanhigi, Ulastirma ve Altyapr Bakanhigi,
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1, Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Genglik ve Spor Bakanlig1, Caligma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi (ISKUR), Tiirk Kizilay1, Tiirk Kizilay1 Isletme Istirakleri, Sivil Toplum
Kuruluslar ve 6zel sektor kuruluglaridir.

Yerel Diizeyde: il/illce Garnizon Komutanligi, il/flge Emniyet Miidiirliigii, il/ilce Jandarma
Komutanligi, Ulastirma ve Alt Yap: il Miidiirliigii, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il
Miidiirliigii, Yerel Yonetimler, Aile ve Sosyal Politikalar I1 Miidiirliigii, il Milli Egitim Miidiirliigii,
Genglik ve Spor il Miidiirliigii, ISKUR il Miidiirliigii, Tiirk Kizilays, Tiirk Kizilay: Isletme Istirakleri
ile bolgede yetkili elektrik dagitim sirketi, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Ozel Sektdr Kuruluslaridir.

Ulusal ve Yerel Diizeyde cadir kurulumu ve sokiimiine iliskin islemler afet 6ncesi, afet an1 ve afet
sonrasina iliskin olarak su sekilde kurgulanmistir:
Ulusal Diizey
Afet Oncesi:
o Afetzedelerin barinma ihtiyaclarini etkin ve hizli bir bicimde karsilamak {izere destek ¢6ziim
ortaklariyla caligmalar yiiriitmek.
Afet Sirasi:
e Afet bolgesine en yakin lojistik depodan uygun cadir sevkiyatini baglatmak.
e Afet bolgesindeki ¢adir ihtiyacini belirlemek, bu ihtiyaglara yonelik sevkiyat, dagitim,

kurulum, s6kiim ve gerekirse temin islemlerini koordine etmek.
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Afet Sonrasi:

e Dagitim bilgilerini raporlamak.

Yerel Diizey
Afet Oncesi:
e Afetzedelerin barinma ihtiyag¢larini etkin ve hizli bir bi¢imde karsilamak iizere destek ¢6ziim
ortaklariyla ¢caligmalar yiiriitmek.
Afet Sirasi:
o Afetzedelere cadir dagitiminin yapilmasini saglamak.
o Afet bolgesine sevk edilen ¢adirlarin kurulmasini saglamak.
Afet Sonrasi:
o Afet bolgesine sevk edilen cadirlardan kullanilabilir olanlarinin sékiimiiniin yapilmasi

toplatilarak depolara naklini saglamak.

4.AFET VE ACIL DURUMLARDA ACIiL BARINMA ALANINDA GOREV
ALACAK EKIP

4.1.AFET VE ACIL DURUMLARDA ACIiL BARINMA

Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulumu ve sokiimiine yonelik Afet Barinma Grubunun
faaliyetlerini igerir.
Kurulum: Afet ve acil durumlarda aile ¢adirlarinin uygun alanlarda kurulumunu ifade eder.

Sokiim: Afet ve acil durumlarda aile ¢adirlarinin uygun alanlarda sokiimiinii ifade eder.

4.2.ACIL BARINMA EKIBI
Afet ve acil durumlarda acil barinma ihtiyaci ortaya ¢iktiginda AFAD Bagkanlig1 tarafindan
gorevlendirilecek koordinasyon yetkilisi ( Il Miidiirleri, Il Miidiir Yardimcilari, Sube Miidiirleri,
AFAD Uzmanlari, Miihendisler vs.) kontroliinde AFAD Bagkanlig1 tarafindan gorevlendirilen saha
yetkililerinin (11 Miidiirleri, 11 Miidiir Yardimcilari, Sube Miidiirleri, AFAD Uzmanlari,
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Miihendisler vs.) koordinasyonunda, mahalle yonetim birimi temsilcisi ( muhtar, aza vs.) , mahalle
egitim birimi temsilcisi ( Okul Miidiirii /Yrd. , Ogretmen vs.) mahalle din gérevlisi ( Imam, Miiezzin

vs.) gozetiminde akredite olan kurum ve kurulus temsilcileri ve goniilliilerden olusur.

Acil barinma igin hafif-orta-agir diizey olmak tizere ii¢ farkli smifta akreditasyon
basvurusu yapilabilmektedir.

Ekiplerde yer alacak kisilere iliskin temel kriterler asagida yer almaktadir. Afet ve acil durum
haline gore ekipler degisiklik gosterebildiginden hafif diizey ekipte 10-20 kisi, orta diizey ekipte 20-
40 kisi, agir diizey ekipte 40-80 kisi bulunmalidir. Akredite kurum ve kuruluslar tarafindan
yedekleri ile birlikte belirlenen ekipler en az 2 vardiya seklinde AFAD Bagkanligina bildirilir.
Kurum ve kuruluslarin birden fazla ekip ile akreditasyon bagvurusu yapmasi miimkiindiir. AFAD
Bagkanlig1 sahadaki ihtiya¢ durumuna goére gorev dagilimini yeniden diizenleme, kisi sayist

diizenleme hakkina sahiptir.

orev
Vardiya 1 Vardiya 2 Vardiya 1 Vardiya 2 Vardiya 1 Vardiya 2

Ekip 1 Asil 1 Asil 2 Asil 2 Asil 4 Asil 4 Asil

2 2 4 4 8 8
Sorumlusu 1 Yedek 1 Yedek 2 Yedek 2 Yedek 4 Yedek 4 Yedek
Kurulum 4 Asil 4 Asil 8 Asil 8 Asil 16 Asil 16 Asil

8 8 16 16 32 32
Gorevlisi 4 Yedek 4 Yedek 8 Yedek 8 Yedek 16 Yedek 16 Yedek
Toplam 20 Kisi (10 Asil/10 Yedek) | 40 Kisi (20 Asil/20 Yedek) 80 Kisi (40 Asil/40 Yedek)
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1. EKip Sorumlusu:

A. Gorevleri:

a)

b)

c)
d)

AFAD Baskanligiin gorevlendirecegi yetkili (Il miidiirleri, Il Miidiir Yardimecilari, Sube
Miidiirleri, AFAD Uzmanlari, Miihendisler vs.) koordinesinde; ¢adir kurulum ve sékiim
faaliyetleri kapsaminda ekibin saha faaliyetlerinin koordinasyonunu saglar.

Cadir kurulum ve sokiim faaliyetleri kapsaminda ekipte gorevlendirilen personelin
takibini yapar.

AFAD yetkilisine saha faaliyetlerine iligskin raporlama yapar.

AFAD Bagkanligi tarafindan ¢adir kurulum ve sokiim faaliyetleri kapsaminda belirlenen

diger isleri yapar.

B. Kiriterleri:

a)
b)
c)
d)

f)
9)
h)

Temel bilgisayar okuryazarligina sahip olmasi.
Raporlama ve kayit tutabilme yetenegine sahip olmasi.
Is saglhig1 ve giivenligi egitim sertifikasina sahip olmasi.
Hgili kurum ve kuruluslardan,;
v Yangin,
v' Ilkyardim,
v Temel Afet Bilinci Egitimi,
v Ekip Calismasi,
v" Ofke ve stres kontrolii egitimlerini almis ve belgelendirmis olmast,
Mgili kurum ve kuruluslardan ¢adir kurulumu ve sékiimii {izerine egitim sertifikasinin
bulunmasi,
Afet ve Acil durum aninda miidahalede tecriibe sahibi olmasi,
Takim halinde ¢aligabilme ve yonetebilme yetenegine sahip olmasi,
Afet bolgesinde AFAD Bagkanligi tarafindan belirlenen siirelerde ¢alisabilecek durumda
olmasi,
Afet gevreleri ile ilgili tehlikeler hakkinda islevsel bilgiye sahip olmasi, isaretleri biliyor

olmas1
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J) Cadir kurulumu ve sokiimii gorev tanimi kapsaminda kullanilabilecek ekipmanlarin
kullanim1 konusunda bilgi sahibi olmast ve gerekliyse bu nitelikleri kanitlamasi

gerekmektedir.

2. Kurulum ve Sokiimii Gorevlisi:
A. Gorevleri:
a) Kurulum g¢alismalarini yonlendirir ve yiiriitiir.
b) Cadir kurulum yerlerinde gorev alir ve bu yerlerde ¢adir kurulumu ve sékiimii yapar.

¢) Kurulum ve sokiim raporunu hazirlar.

B. Kiriterleri:
a. Hgili kurum ve kuruluslardan,;
v" Temel Afet Bilinci Egitimi, ekip ¢alismasi,
v" Ofke ve stres kontrolii egitimlerini almis ve belgelendirmis olmast,
b. Issaghg ve giivenligi egitim sertifikasina sahip olmasi,
c. Afet bolgesinde AFAD Bagskanlig1 tarafindan belirlenen siirelerde caligsabilecek
durumda olmasi,
d. Takim halinde galigabilme yetenegine sahip olmast,
e. Afet cevreleri ile ilgili tehlikeler hakkinda islevsel bilgiye sahip olmasi, isaretleri
biliyor olmasi,
f. Gorev tanim1 kapsaminda kullanilabilecek ekipmanlarin kullanimi konusunda bilgi

sahibi olmasi ve gerekliyse bu nitelikleri kanitlamasi1 gerekmektedir.

5,ACIL BARINMA AKREDITASYON ALANINDA YER ALMAK ISTEYEN
KURUM VE KURULUSLARA ILISKIN KRITERLER

Hafif-Orta-Agir diizeyde akreditasyon basvurusu yapacak kurum ve kuruluslara iliskin

degerlendirme yapilirken asagida yer alan genel kriterler goz 6niinde bulundurulacaktir. Bununla
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birlikte orta ve agir diizeyde akreditasyon basvurusu yapacak kurum ve kuruluslara iliskin olarak ek

kriterler bulunmaktadir.

5.1.Genel Kriterler:

v En az 2 yildir kurulu ve faaliyetlerine devam eden 6zel kurum ve kurulus olmasi, STK ’lar
icin en az 100 kayitl {iyesinin olmasi,

v Afet ve acil durumlarda AFAD Baskanhgi ile birlikte daha 6nce ¢adir kurulum ve sékiim
hizmetlerinde ¢alismis olmak akreditasyon basvuru sarti olmamakla birlikte bu kosulu
saglayan, kurum kurulus ve STK’larda calismis olmak.

v Afet ve acil durum ¢adir kurulum ve sokiim koordinasyonunda sahada gorev alan diger
ekiplere yardimci olabilme kapasitesine sahip olmasi,

v' Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve sokiim hizmetlerinde yer alirken barinma,
beslenme, ulasim, arac vb. ihtiyaclarinin tamamini karsilayabilecek mali yeterlilige sahip

olmasi,

5.2.0rta Diizey Akreditasyon Basvurusu Yapmak isteyen Kurum ve Kuruluslara iliskin

Ek Kriterler:
v' Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve sokiim hizmetlerinde yer alirken barinma,
beslenme, ulagim, arag vb. ihtiyaglarinin tamamini karsilayabilecek mali yeterlilige sahip

olmasi,

v Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve sokiim hizmetlerinde deneyimli olmasi,

5.3.Agir Diizey Akreditasyon Bagvurusu Yapmak isteyen Kurum ve Kuruluslara iliskin
v' Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve sokiim hizmetlerinde yer alirken barinma,
beslenme, ulasim, arac¢ vb. ihtiyaclarinin tamamin karsilayabilecek mali yeterlilige sahip
olmasi,

v’ Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve sokiim hizmetlerinde deneyimli olmasi,
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6.AFET VE ACIL DURUMLARDA CALISMA KRITERLERI

1.

AFAD Bagkanligi, Kilavuzda belirlenen Kkisiler arasindan talep ettigi alanda, ihtiyag
duydugu siire boyunca ve istenilen sayida ekibi belirleme ve gérevlendirme hakkina sahiptir.
Akredite kurum ve kuruluslar, afet ve acil durum hallerinde ne zaman, ne kadar siireyle, kag
personeli sahada gorevlendirebilecegine iliskin olarak ekip sorumlusu ve ekibinde yer alacak
gorevlileri belirlemek suretiyle asil ve yedek gorevlilerin isimlerini AFAD Baskanligi’na
bildirir. AFAD’1n uygun gérmesi durumunda gorevi baslar.

Ekip sorumlusunun degismesi halinde akredite edilen ekipte yer alan diger gorevlilerden
gorevde aksakliga mahal vermeyecek sekilde ilgili kurum ve kurulus tarafindan
gorevlendirme yapulir.

Gorev alacak kisilerin ilgili kurum ve kurulusta ¢alisiyor olmasi ya da kayitli iiyesi olmasi
gerekmektedir.

Gorev alacak kisilerin AFAD Bagkanligi koordinasyonunda, belirlenen tarih, saat ve yerde
bulunmasi beklenmektedir.

Gorev alacak kisilerin calistiklari siire boyunca AFAD Baskanlig1 tarafindan gérevlendirilen
personel ve Barinma Hizmet Grubu ekip sorumlusu koordinasyonunda ¢aligsmalari zorunlu
olup farkli ekip olusturamazlar.

Gorev alacak kisiler, AFAD Bagkanligi tarafindan talep edilen form, rapor, veri vb. bilgileri
zamaninda eksiksiz iletir.

Gorev alacak kisilerin AFAD Bagkanlig tarafindan diizenlenecek olan toplanti, egitim ve
etkinliklere katilimi zorunludur.

Sahada gorev alacak kisiler, gorevleri sirasinda AFAD Baskanligi tarafindan belirlenen ayirt

edici isaret veya aksesuarlari ve akreditasyon yamalarini (arma) kullanir.

10. Akredite olan kurum ve kuruluslar; Bagkanligin logosunu hicbir sekilde kullanamaz.

7.AKREDITASYONA ILiSKIN ILKELER

1.

Inceleme raporuna istinaden saha faaliyetlerinde yer almasi uygun olmadig1 degerlendirilen

kurum ve kuruluslar akredite edilmez.
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Akredite kurum ve kuruluslarin akreditasyon siirecinde saha faaliyetlerine ve yeterliliklerine
iligkin olarak g¢adir kurulum ve sokiim sorumlusu tarafindan hazirlanacak gozlem ve
inceleme raporuna istinaden akreditasyonu iptal edilebilir.

Afetlerde cadir kurulumu ve sokiimii alaninda hizmet sunmak {izere akredite olmak isteyen
kuruluslarin; afet ve acil durum aninda ¢alisma grubuna iliskin hizmetlerin ilgili mevzuata
uygun sekilde gergeklestirilmesini taahhiit etmesi gerekmektedir.

Afet ve acil durumlarda sahada gorev alan personel, sahadan elde ettigi bilgileri ulusal ve
uluslararas1 bilimsel ¢alismalar, yayinlar vb. durumlar icin veri olarak; AFAD tarafindan
yazili muvafakatname verilmedigi miidettce, kullanmayacagini taahhiit eder.

Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulumu ve sokiimii alaninda hizmet sunmak {izere akredite
olmak iizere basvuru yapan ve akredite olan kurum ve kuruluslar;

a) Afet ve acil durum aninda ¢alisma grubu faaliyetlerinde gecikmeye sebebiyet
vermeyeceklerini, AFAD Bagkanligi tarafindan verilen gorevleri eksiksiz sekilde
yerine getireceklerini,

b) AFAD Baskanlig: tarafindan belirlenen faaliyetlerin disina ¢ikmayacaklarini,

¢) Ilgili mevzuat, AFAD tarafindan belirlenen etik kurallar ve kilavuzda belirlenmis
esaslara uyacaklarini,

d) Belirlenen gorev ve faaliyetler disinda miinferit faaliyetler yiriitmeyeceklerini

kabul ve taahhut eder.



KURULUM EKIiPMAN LiSTESI

AFAD

EK-1

16,5m? 4x4 AFAD Aile Yasam Cadirindan, ayni guin icerisinde 20 adetten fazla cadir kurulumu veya yerlesik en az 20
adetlik 16,5m? 4x4 AFAD Aile Yasam Cadiri ihtiva eden, ¢adir kampi kurulumu yapacagi distintlmustar.

1 | metal burunlu ayakkabi is glivenligi agisindan

2 | baret is glivenligi agisindan

3 | koruyucu gozluk is glivenligi acisindan

4 | eldiven is glivenligi agisindan

5 |5 kglik ¢cekic veya mini balyoz yorulmamasi acisindan

6 |tebesirtozu ¢adirlari ayni hizada kurmak igin

7 | Sizal Halat Tarzi ip cadirlari ayni hizada kurmak igin

ORTA EKIPLER
Ayni gin icerisinde 5-20 arasi; 16,5m? 4x4 AFAD Aile Yasam Cadirindan kurulumu yapacagi distnilmustar.

1 | metal burunlu ayakkabi is guvenligi acisindan

2 | baret is glivenligi agisindan

3 | koruyucu gozlik is glivenligi agisindan

4 | eldiven is glivenligi acisindan

5 |5 kglik ¢ekic yorulmamasi agisindan

HAFIF EKIPLER
Ayni giin icerisinde 1-5 arasi, 16,5m? 4x4 AFAD Aile Yasam Cadirindan kurulumu yapacagi distinilmustar.

1 | metal burunlu ayakkabi is glivenligi agisindan

2 |eldiven is glivenligi agisindan

3 | koruyucu gozluk is glivenligi acisindan

Sokium sirasinda zeminde yerinden ¢gikmayan, ¢ikmakta zorlanilacagi kazik olmasi durumunda pense kullanilabilir.




16,5 m2 AiLE CADIRI KULLANMA KILAVUZU
CADIR KURULUM VE KULLANIM:

16,5 M?* CADIR KURULUM SEMASI

Hurg (Paket icindekiler)// N o ASTAR MONTAJI
Cadir ig astarini, gadir iskeletenin arka Ust rtiy sererek bagciklar vasitasi ile
= - st kismindan baslayarak 33 adet kanca iskelete baglayiniz
| e e ¥® Ayak borusu 6 adet baglantilanni yapiniz. Astar fermuarinin
— 194cm oldugu hizada bulunan kancalar
2 E————— Gat borusu 6 adet iskeletin orta kismina takiniz
I 155,cm -
o —— S — Gati borusu 6 adet

Iskelet Hurcu (1 adet)

Baglanti Elemanlan Hurcu igindekiler

Cadir Gévdesi (1 adet)

4 %Q 3'l0 ara baglantilan 6 adet
: 5 40 ara baglantilan 3 adet
ic Astar (1 adet)

Kazik Hurcu icindekiler

r

Ust Ortdi (1 adet) - Baglanti

\ Hurcu (1 adet) 6 j— 40 cm T Kazik 8 adet >
‘ SRR ¢ 2 . —scm—] © covoe MONTAYl Gadinin diger taraftaki ayak borularini
= - = 7 — 25 cm T Kazik 9 adet takiniz. i¢ astar taban gerdirme kancalarini
Kazik Hurcu (1 adet) 16x300 mm Civi kazik 6 adet Cadir gévde on kapisi astar on Kapis! ayaklarda bulunan saclara takarak
2 % ile ayni hizaya gelecek sekilde iskelet gerdirme islemini yapiniz. Astar tabanini
9 el 15 kg Gekic 1adet giydirilir gerdirmek igin tabanda bulunan halkalara

25'lik T kaziklan gakiniz

@ iSKELET KURULUMU

On ve arka gadir fermuarnini kapatip
ayak borularini cadir koselerine

Gadir kullanima hazir hale gelmistir.

kaziklari gakin cadir gergi ipleri
vasitasiyla Gadin sabitleyin,

KURULUM SEMASI DETAYLARI

TR  16.5m? CADIR KURULUM SEMASI

TR HURC (PAKET iCINDEKILER)

TR  ISKELET KURCU (1 ADET)

TR CADIR GOVESI (1 ADET)

TR  ICASTAR (1 ADET)

TR UST ORTU (1 ADET)

TR KAZIK HURCU (1 ADET)

TR BAGLANTI ELEMANLARI HURCU (1 ADET)
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ISKELET HURCU iCINDEKILER

AYAK BORUSU 6 ADET (194 CM)

CATI BORUSU 6 ADET (194 CM)

CATI BORUSU 6 ADET (155 CM)

BAGLANTI ELEMANLARI HURCU iGiNDEKILER

3 LU ARA BAGLANTILARI (6 ADET)

4 LU ARA BAGLANTILARI (3 ADET)

KAZIK HURCU iCiNDEKILER

40 CM T KAZIK (8 ADET)

25 CM T KAZIK (9 ADET)

16X300 MM CIiVi KAZIK (6 ADET)

1,5 KG CEKIC (1 ADET)

ISKELET KURULUMU

KISA BORULAR

UZUN BORULAR

ASTAR MONTAJI

Cadir ig astarini ¢adir iskeletinin arka Ust kismindan baslayarak 33 adet kanca baglantilarini
yapiniz. Astar fermuarinin oldugu hizada bulunan kancalari iskeletin orta kismina takiniz.

Ust 6rtiyl sererek bagciklar vasitasi ile iskelete baglayiniz.
GOVDE MONTAII
Cadir gbvde 6n kapisi, astar on kapisi ile ayni hizaya gelecek sekilde iskelet giydirilir.

Cadirin diger taraftaki ayak borularini takiniz. i¢ astar taban gerdirme kancalarini ayaklarda
bulunan saclara takarak gerdirme islemini yapiniz. Astar tabanini gerdirmek icin tabanda bulunan
halkalara 25cm’lik T kaziklari ¢akiniz.

CADIR SABITLEME

On ve arka cadir fermuarini kapatip ayak borularini cadir késelerine gelecek sekilde hizalayin
daha sonra givi kaziklar ile ayaklari zemine sabitleyin yan gerdirmeler icin ¢adirin 1mt. Uzagina 40
cm’lik T kaziklari cakin. Cadir gergi ipleri vasitasiyla ¢adiri sabitleyin.

Cadir kullanima hazir hale gelmistir.
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EK-3

KAMP CADIRI KULLANMA KILAVUZU
CADIR KURULUM VE KULLANIM:

1. Kullanma kilavuzunu okumadan kurulum islemine baslamayiniz.

2. Cadir1, montaj i¢in dnceden belirlediginiz yere gotiiriiniiz.

3. Cadirin kurulum yapilacak olan alanin yagmur esnasinda su birikmeyecek bir yer olmalidir.

4. Cadir kurulum yapilacak zemin iizerinde bulunan tas, ¢ali vb. sivri cisimleri temizleyin,

5. Cadir1 dogrudan giines almayan bir yere kurun. Giines hem sabahlari ¢adirinizin i¢inin ¢ok sicak
olmasina hem de ¢adirinizin kumasinin hizli deforme olmasina sebep olabilir.

6. Cadirin kurulum yapilacak olan alanda riizgarin hangi yoniinde estigini tespit ediniz ve ¢adiri
hurg igerisinden ¢ikartin,

7. Cadir1 kurarken muhtemel kamp atesinden uzakta kalacak sekilde kurun.

8. Cadir1 ayaklarda bulunan deliklerden yere sabitleyiniz.

9. Kurulum tamamlandiktan sonra; ¢adirin yanlarinda bulunan gergi iplerinin hizasina ¢adirin 1,5-
2 metre ag1gina cakilan kaziklara ipler vasitasiyla sikica baglayiniz.

10. Cadirin gergi ipleri vasitastyla tam olarak gerdirilmesi riizgarl havalarda fazla sallanmamasi ve
cadirin yirtilmasini engelleyecektir.

11. Cadirin gergi iplerini 2-3 giinde bir kontrol ediniz. Gergi iplerinde gevseklik var ise yeteri bir
sekilde gerdiriniz.

12. Cadirmiz1 kullanirken koku yapabilecek objeleri 6rnegin ayakkabilarinizi ¢adir yagsam alant
icerisine almayin.

13. Cadir direklerine agirlik yapabilecek cisimler asmayin.

14. Cadirin gergi iplerini gevsek olmasi durumunda ¢at1 kisminda sarkmalar meydana gelecektir.
Yagmurlu ve/veya karli havalarda ¢adir tam gergin degil sarkma var ise ¢adir iist kisminda birikinti
olacak, bu da ¢adirin ¢cokmesine sebep olacaktir. Birikinti olusmasin1 engellemek i¢in her zaman
cadirin tam gergin olmasini saglayiniz.

CADIR SOKUM VE MUHAFAZASI:

1. Yan gerdirme iplerini kaziklardan sokiiniiz.

2. Cadir sabitlemede kullanilan kaziklar1 yerden sokiiniiz, temizleyip hurg igerisine yerlestirin.

3. Pencere kapaklarini kapatiniz.

4. Cadir1 kaldirmadan 6nce tamamen kuru oldugundan emin olunuz.

5. Cadirin igerisindeki her seyi disar1 ¢ikartin, yabanci cisim var ise temizleyiniz. Gerekirse ¢adir i¢
ve dis kismini siliniz. Tamamen kurutunuz.

6. Iskelet ve kaziklar1 ayr1 ayr1 hurglaria koyun.

7. Cadin diizgiin sekilde yere serin, gergi iplerini ¢adirin tizerine toplayin,

8. Muhafaza cantasi aksesuarlart ile birlikte yerlestiriniz.
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9. Cadir1 kesinlikle 1slak ve nemli halde muhafaza ¢antasinda saklamayiniz.

10. Cadiriniz1 yikamaniz gerekirse deterjan kullanmayin. Deterjan ¢adiriizin su gegirmezligine zarar
verecektir. Cadir yikamak i¢in siinger ve su kullanin.

11. Cadiriiz1 her faaliyetten dnce gézden gegiriniz.

12. Yag asit, benzin su gibi maddelere temas ettirilmez ve giinesli yerlerde muhafaza edilmez.

13. Cadirlan yer ile temas ettirmeyiniz palet tizerinde muhafaza ediniz.

14. Depolama halinde tamamen kuru olmasi, hava akimi olan kuru ve serin yerde istif edilmelidir.
15. Cadirin uzun siireli kullanilmadigi déonemlerde asgari 6 (alt1) ayda bir havalandirilarak tekrar
istiflenir.
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EK-4
HAVA KANALLI CADIR KULLANMA KILAVUZU

CADIR KURULUM VE KULLANIM:

1) Kullanma kilavuzunu okumadan sisirme islemine baslamayiniz.

2) Cadir1, montaj i¢in 6nceden belirlediginiz yere gotiiriiniiz.

3) Cadirin kurulum yapilacak olan alanin yagmur esnasinda su birikmeyecek bir yer olmalidir.

4) Cadir kurulum yapilacak zemin iizerinde bulunan tas, ¢ali vb. sivri cisimleri temizleyin,

5) Kurulacak yerde miimkiinse, toprak zemin ile temasi kesici plastik zemin matlar1 dosemesi yapin,

6) Cadirin kurulum yapilacak olan alanda riizgarin hangi yoniinde estigini tespit ediniz ve ¢adiri
hurg igerisinden ¢ikartin,

7) Cadirin rahatca sismesi igin, diizgiince yere seriniz.

8) Hava girislerine motora baglanan hava hortumunu takiniz.

9) Motoru 220 W AC akimina baglayiniz ve motoru g¢alistirmiz. (Hava kanallarini ayarlayarak
havanin ¢adir igine rahat girmesini saglayiniz. Aksi takdirde ¢adirin sisme siiresi uzayacaktir.)
10)  Cadir tamamen sisinceye kadar bekleyiniz. Sisirme islemi sonrasi valf igerisindeki mandali

sola gevirip hava ¢ikisini engelleyiniz.

11) Cadir1 6nce tabanda bulunan kapsiil yerlerinden yere sabitleyiniz.

12) Kurulum tamamlandiktan sonra; ¢adirin yanlarinda bulunan gergi iplerinin hizasina ¢adirin 1,5-
2 metre agigina ¢akilan kaziklara ipler vasitasiyla sikica baglayiniz.

13) Cadirin gergi ipleri vasitasiyla tam olarak gerdirilmesi riizgarli havalarda fazla sallanmamasi
ve ¢adirin yirtilmasini engelleyecektir.

14) Cadirin gergi iplerini 2-3 giinde bir kontrol ediniz. Gergi iplerinde gevseklik var ise yeteri bir
sekilde gerdiriniz.

15) Cadirin hava kanallarini 2-3 giinde bir kontrol ediniz. Gerekli durumlarda yeterli miktarda hava
basiniz.

16) Cadirin gergi iplerini gevsek olmasi veya kolonlardaki havanin azalmasi durumunda cati
kisminda sarkmalar meydana gelecektir. Yagmurlu ve/veya karli havalarda ¢adir tam gergin
degil sarkma var ise ¢adir iist kisminda birikinti olacak, bu da ¢adirin ¢cokmesine sebep olacaktir.
Birikinti olugmasini engellemek i¢in her zaman ¢adirin tam gergin olmasini saglayimiz.

CADIR SOKUM VE MUHAFAZASI:

1) Yan gerdirme iplerini kaziklardan sokiiniiz.

2) Cadir sabitlemede kullanilan kaziklar1 yerden sokiiniiz, temizleyip hurg icerisine yerlestirin.

3) Pencere kapaklarini kapatiniz.

4) Cadir1 kaldirmadan 6nce tamamen kuru oldugundan emin olunuz.

5) Cadirin igerisindeki her seyi disar1 ¢ikartin, yabanci cisim var ise temizleyiniz. Gerekirse ¢adir
i¢c ve dig kismini siliniz. Tamamen kurutunuz.

6) Kap1 Kisiminda bulunan hava siboplariin mandalini geviriniz.
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7) Pompanin emis tarafini siboplara baglayiniz ve hava kanallar1 i¢indeki hava tamamen bitinceye
kadar isleme devam ediniz.

8) Cadin diizgiin sekilde yere serin, gergi iplerini ¢adirin tizerine toplayin,

9) Cadir1 temizleyip rulo seklinde katlayip lizerine hafifce bastirip i¢inde kalan havayir disari
cikartin,

10) Muhafaza gantasi aksesuarlari ile birlikte yerlestiriniz.

11) Cadir1 kesinlikle 1slak ve nemli halde muhafaza ¢antasinda saklamayiniz. Depolama halinde
tamamen kuru olmasi, hava akimi olan kuru ve serin yerde istif edilmelidir.

12) Cadirin uzun siireli kullanilmadig1 donemlerde asgari 6 (alt1) ayda bir havalandirilarak tekrar
istiflenir.

13) Yag asit, benzin su gibi maddelere temas ettirilmez ve giinesli yerlerde muhafaza edilmez.

14) Cadirlar yer ile temas ettirmeyiniz palet {izerinde muhafaza ediniz.

T.C. ICISLERI BAKANLIGI
AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI
BARINMA VE YAPIM ISLERI GENEL MUDURLUGU

(Gegici Barinma ve Lojistik Depo Y6netimi Daire Bagkanhgi)



